UCHWALA NR.........ceeeuunee
RADY GMINY WEJHEROWO

w sprawie wynagrodzenia miesiecznego Wéjta Gminy Wejherowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024
poz. 609), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t..
Dz. U. 22022 r. poz. 530), w zwigzku z § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.), uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢gczne wynagrodzenie Wojta Gminy Wejherowo w nastgpujgcej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 10.430,00 zt;
2) dodatek funkcyjny — 3.450,00 z1;
3) dodatek specjalny — 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXIV/401/2021 Rady Gminy Wejherowo z dnia 24 listopada 2021 r.
w sprawie wynagrodzenia miesigcznego Wojta Gminy Wejherowo.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Edmund Bianga
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Uzasadnienie

W zwigzku z rozpoczgciem nowej kadencji organéw samorzadu terytorialnego na lata 2024-2029 nalezy
ustali¢ wynagrodzenie organu wykonawczego na podstawie aktualnie obowiazujacych przepisow.

Uprawnienie Rady do ustalania wynagrodzenia woéjta wynika z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie
gminnym, zgodnie z ktérym do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta.
Art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych natomiast stanowi, ze czynnos$ci z zakresu prawa pracy
wobec wojta, zwigzane z nawigzaniem irozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady
gminy, a pozostate czynnosci — wyznaczona przez wojta osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze
wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaly.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
wojta w gminach powyzej 15 tys. mieszkancow wynosza odpowiednio: 10.430,00 zt oraz 3.450,00 zt, zas
dodatek specjalny przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

Jednoczesnie zgodnie zart. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne
wynagrodzenie wojta nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe] oraz
o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1658).

Kwota bazowa dla o0s6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe w 2024 r. wynosi
1.789,42 zt. Maksymalne wynagrodzenie wojta nie moze zatem przekroczy¢ kwoty 20.041,50 zt.
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https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknbwhaytcltqmfyc4njvg4ztgobuga
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